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Jahresbericht Jungscharsekretariat 

Bericht Stimorol, neue Geschäftsführerin JEMK  

 

Wie manche von euch mitbekommen haben, hat es anfangs Jahr einen Stellenwechsel im 

Jungschar-Seki gegeben. Ich freue mich an dieser Stelle, meine Rolle als neue 

Geschäftsführerin der JEMK wahrzunehmen       . 

 

Neu sind wir also zu Dritt im Seki: Ready, Spruso und ich (Stimorol). Ready arbeitet 

weiterhin tatkräftig und kompetent als Fachperson Administration und neu wird Spruso 

nach ihrem Mutterschaftsurlaub als Fachperson Aus- und Weiterbildung fungieren und gibt 

den Titel der Geschäftsführung ab.  

 

Es konnten im Jahr 2023 viele spannende und qualitativ hochstehende Kurse durchgeführt 

werden. Wir durften neue Gruschus, Gruppenleiter:innen, Lagerleiter:innen und Coaches 

ausbilden und in Tippkursen, MFs und EK Allrounder neue «Fachspezialist:innen» schulen. 

An dieser Stelle ein riesiges Dankeschön an die engagierten Leitungsteams! Aber leider 

mussten dieses Jahr auch zwei Kurse aufgrund fehlender Anmeldungen abgesagt werden. 

Darum gilt auch für dieses Jahr, wie es Spruso bereits im Jahr 2023 erwähnt hat: Macht 

bei euch in der (Orts-) Jungschar zwingend Werbung für unser Kursangebot! 

Und das fängt beim Tipp-Kurs an. Technik-begeisterte Jungschärler:innen möchten 

potenziell weiterhin in der Jungschar tätig sein und sich fortlaufend weiterbilden und J+S 

Kurse besuchen. So gewinnen wir an motivierten Leiter:innen mit exzellentem Know-How, 

welche sich über Jahre für unseren Verein engagieren wollen! Daher sind wir auf euch 

angewiesen, dass ihr fleissig Werbung macht bei euren Kids und Teenies. 

 

Mir ist bewusst, dass die Basis etwas an den bestehenden Strukturen im Seki und beim 

Vorstand gelitten hat. Wir möchten daher gemeinsam die Prozesse unter die Lupe nehmen 

und wo nötig, mit Hilfe von aussen die Gliederung und Organisation auf Ebene des 

Vorstands und des Sekretariats anpassen, damit wir das Ganze noch mehr 

professionalisieren können. So sollen Arbeitsprozesse verbessert werden, und eine 

Zusammenarbeit entstehen, welche der Basis noch besser dient. Und obwohl wir dran 

sind, das Ganze zu evaluieren und neu auszurichten, muss einst gesagt werden: Das 

braucht Zeit und passiert nicht gleich von heute auf morgen. Wir sind daher auf Geduld 

und Verständnis angewiesen. 

 

Das Einleben und Einarbeiten in die neue Tätigkeit findet fortlaufend statt. Eine tragende 

Rolle in das Einführen in meine neue Arbeit haben zurzeit Ready und Globi, welche alle 

meine kleineren und grösseren Fragen beantworten (, dulden) und sich Zeit für mich 

nehmen, wenn ich bei gewissen Themen anstehe. Daher ein grosses Dankeschön 

meinerseits für die Begleitung und dass ihr euer Wissen mit mir teilt und in mich 

investiert! 

 

Für die Arbeit im Jungschi-Seki bin ich sehr motiviert und habe einige Ideen, die ich mit 

dem Seki-Team und allen Beteiligten in den kommenden Jahren gerne umsetzen möchte. 

Ich möchte die Vision der Jungschar mittragen und dort Unterstützung leisten, wo nötig, 

damit ihr als Basis coole, spannende und bleibende Jungscharnachmittage und -lager 

organisieren und durchführen könnt. 
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Danke euch allen für eure grossartige Arbeit, die ihr leistet! Das ist nicht 

selbstverständlich und diese Wertschätzung soll nicht zu kurz kommen. Daher nochmals 

und immer wieder: Danke danke danke     . 

 

Ich freue mich auf die Zusammenarbeit mit motivierten Ehrenamtlichen, meinen tollen 

Mitgspänlis im Seki, dem Vorstand und auf Gottes Führung und Begleitung. 

 

Euch allen wünsche ich fürs kommende Jungschar-Jahr viele wertvolle Begegnungen, 

steigende Teilnehmer:innenzahlen, ein motiviertes Anpacken, viel Verständnis 

füreinander und Gottes reichen Segen. 

 

 

Blick auf – Hilf auf! 

 

Für das Jungschar-Sekretariat 

Stimorol | Elise 

 


